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UNITA’ DI DIREZIONE 
“PROMOZIONE E COORDINAMENTO, GESTIONE PATRIMONIO E RISORSE” 

___________________________________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 

Via Manhes, 33 – 85100 – POTENZA – tel. 0971413111 – fax. 0971410493 – www.aterpotenza.it     
  

U.R.P. - Numero Verde – 800291622 – fax 0971 413227         

  PROCEDURA NEGOZIATA, CON IL CRITERIO DEL MASSIMO RIBASSO SULL’IMPORTO POSTO A BASE DI GARA, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA ARMATA PRESSO GLI UFFICI SEDE DELL’ATER DELLA PROVINCIA DI POTENZA. CODICE C.I.G.:814417951E   Modello “A.3” -  DICHIARAZIONI INTEGRATIVE AL DGUE (artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000)  IL SOTTOSCRITTO ___________________________________________________________________ NATO A ________________________________________ IL___________________________________ CODICE FISCALE ____________________________________________________________________ RESIDENTE A _____________________IN VIA/PIAZZA ____________________________________ NELLA SUA QUALITA’ DI :  TITOLARE  AMMINISTRATORE   PROCURATORE   ALTRO (______________________________________) E LEGALE RAPPRESENTANTE DELL’OPERATORE ECONOMICO (indicare la ragione sociale) _____________________________________________________________________________________ CON SEDE LEGALE (via, n. civico e c.a.p.) _______________________________________________ SEDE OPERATIVA (via, n. civico e c.a.p.) ________________________________________________ NUMERO DI TELEFONO FISSO E/O MOBILE __________________________________________ FAX _______________ E-MAIL ___________________________ PEC _________________________ CODICE FISCALE/PARTITA I.V.A. ____________________________________________________  Ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione lo scrivente operatore economico decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata;   DICHIARA 1. (fino all’aggiornamento del DGUE al decreto correttivo di cui al D. Lgs. n. 56/2017) che a proprio carico, a carico dell’impresa/società e, per quanto di conoscenza, a carico dei soggetti di cui al successivo punto 2) non sussistono i motivi di esclusione di cui all'art. 80, commi 1, 2, 4 e 5 del D. Lgs. n. 50/2016; 



   2. che i soggetti (in carica e/o cessati) di cui all’art. 80, comma 3, del Codice sono i seguenti (per l’elencazione dei soggetti si richiama il Comunicato del Presidente dell’ANAC dell’8 novembre 2017):  a) socio di società in nome collettivo, socio accomandatario di società in accomandita semplice, soggetto/i munito/i di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo (ivi compresi gli institori e i procuratori 
ad negotia, ove esistenti), quale/i risulta/no dal certificato della C.c.i.a.a.: ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il……………………  b) direttore/i tecnico/i dell'Impresa, quale/i risulta/no dal certificato della C.c.i.a.a.: ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il……………………  c) membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza (ivi compresi gli institori e i procuratori generali, ove esistenti): ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il……………………  d) membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza dell'Impresa: ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; 



……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il……………………  e) socio unico persona fisica ovvero, socio/i di maggioranza, in caso di società con meno di quattro soci o consorzi: ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il……………………  f) soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data della presente dichiarazione: ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il…………………… residente in…………………………….., codice fiscale n. ……….………………..……, carica ricoperta……………………………………………………; ……………………………………………………nato a ……………………………… il……………………  ovvero  
che gli stessi soggetti possono essere ricavati in modo aggiornato alla data di presentazione dell’offerta 
presso la seguente banca dati ufficiale o pubblico registro al seguente indirizzo: 
……………..……………………,: 3. che l’offerta è irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento, e che la presente offerta non vincolerà in alcun modo la Stazione Appaltante;  4. di considerare remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:  

• delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di  assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti i lavori;  
• di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla esecuzione dei lavori, sia sulla determinazione della propria offerta;   



  5. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione gara;  6. di accettare  il Patto di integrità allegato alla documentazione di gara, adottato dall’ATER di Potenza con delibera dell’Amministratore Uico p.t. n. 6/2017;  7. di essere edotto degli obblighi derivanti dal “Codice di comportamento” del personale dell’ATER di Potenza, allegato alla documentazione di gara e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;  8. di accettare, ai sensi dell’art.100, comma 2, del Codice, i requisiti particolari per l’esecuzione del contratto nell’ipotesi in cui risulti aggiudicatario;  9. l’indirizzo PEC, è il seguente ______________@________________________________________; 10. (barrare l’ipotesi che ricorre)  di autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la Stazione     Appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara; 
ovvero   di non autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la     Stazione Appaltante a rilasciare copia delle spiegazioni che saranno eventualmente richieste in sede di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrà essere adeguatamente motivata e comprovata ai sensi dell’art. 53, co. 5,  lett. a) del Codice. La Stazione Appaltante si riserva di valutare la compatibilità dell’istanza di  riservatezza con il diritto di accesso dei soggetti interessati; 11. di essere informato, ai sensi e per gli effetti de Regolamento UE n. 679/2016, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 12. di obbligarsi a mantenere l’offerta ferma ed irrevocabile per 180 giorni decorrenti dal termine ultimo previsto per la presentazione delle offerte;  13. di essere a conoscenza che la Stazione Appaltante si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rilasciate da questo operatore economico in sede di offerta e, comunque, nel corso della procedura di gara, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente; 14. di essere consapevole che la Stazione Appaltante, si riserva il diritto di sospendere, annullare, revocare, o non aggiudicare la gara motivatamente, nonché di non stipulare motivatamente il contratto anche qualora sia intervenuta in precedenza l’aggiudicazione, dichiarando, altresì, di non avanzare alcuna pretesa nei confronti della Stazione Appaltante ove ricorra una di tali circostanze; 15. che, nel caso di aggiudicazione, si obbliga espressamente a segnalare alla Stazione Appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto, nonché a collaborare con le forze di polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale; 



 16. che provvederà a comunicare tempestivamente e senza indugio alcuno qualsiasi variazione alla situazione sopra rappresentata, ai sensi del D.P.R. 602/1973 art. 48 bis. 17. che, con riferimento alla presente gara, l’operatore economico non ha presentato offerta in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio, ovvero singolarmente e quale componente di un raggruppamento di imprese o consorzio; 18. che, in caso di aggiudicazione, si assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi dell’articolo 3 della legge n. 136/2010 e ss.mm.ii., ed indicherà un numero di conto corrente unico sul quale la Stazione Appaltante farà confluire tutte le somme relative all’appalto di che trattasi, consapevole che il mancato rispetto del suddetto obbligo comporterà la risoluzione, per inadempimento, del contratto; 19. che non ha conferito incarichi professionali o non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo con ex dipendenti pubblici che abbiano cessato il rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione  da meno di  tre anni  i quali, negli ultimi tre  anni  di  servizio, abbiano  esercitato  nei         propri confronti poteri autoritativi o negoziali ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter, del D.lgs. n. 165/2001; DICHIARA INOLTRE:  che l’Ufficio delle Entrate competente ha sede in (indirizzo completo): ________________________________________ PEC:  ______________________________  che la Cancelleria fallimentare competente ha sede in: (indirizzo completo): _______________________________________ PEC:  ___________________________________  che l’ufficio Provinciale del Lavoro competente ha sede in (indirizzo completo): ____________________________________________ PEC:  ______________________________  che il contratto collettivo applicato è il seguente: ______________________________________ DIMENSIONI AZIENDA (numero dipendenti) 
(segnare con una crocetta la voce che interessa)  da 0 a 5  da 6 a 15  da 16 a 50  da 51 a 100  oltre i 100  che possiede le seguenti posizioni previdenziali e assicurative: 
• INPS: sede di (indirizzo completo): _________________________________________________ PEC: ______________________________ matricola n. ________________________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte); 
• INAIL: sede di (indirizzo completo): ________________________________________________ PEC: ______________________________ matricola n. ________________________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte); 
• Altra cassa (specificare): sede di (indirizzo completo): _________________________________ _____________________________PEC:__________________________________ matricola n. ________________________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte); in caso di  



 
• non iscrizioni ad uno degli Enti suindicati, indicarne i motivi ____________________________ ______________________________________________________________________________.  FIRMA DIGITALE  


